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SIMPLEMENT SANS VIOLENCE

DE BEAUX PARTENARIATS!

Chers membres et partenaires,

Avec I'été terming, le Collaborateur revient en force avec
I'équipe de 'organisme qui est préte a attaquer la rentrée.

Effectivement, vous pourrez lire dans ce numéro les
nombreux partenariats créés et a venir. Vous découvrirez
aussi la planification du service de soirées thématiques ainsi
que notre fameux horoscope a ne pas manquer.

Nous espérons que votre saison estivale fut des plus
agréables et que cette nouvelle rentrée le soit tout autant.

En vous souhaitant une trés bonne lecture!

SN

LA RENTREE DES SERVICES!

Cet été, les services furent offerts selon I’horaire
habituel. Donc, pour la rentrée, la cadence normale se
poursuit.

L’équipe du
SERVICE D'AIDE AUX CONJOINTS (SAC)

Effectivement, l'organisme offre toujours ses services
psychosociaux dont les rencontres de suivi individuel et de
groupe. Ces dernieres se déroulants a tous les lundis en
soirée.

De plus, si vous avez des questions concernant une
séparation, la garde des enfants ou la pension alimentaire
par exemple, vous pouvez utiliser notre service
d’informations juridiques disponible seulement sur rendez-
VOus.

Vous désirez en savoir davantage?
Contactez-nous au 514.384.6296.

SERVICE D’AIDE AUX CONJOINTS (SAC)

514.384.6296

A LA UNE :
LA REPRISE DES SOIREES THEMATIQUES

Voici la planification des soirées thématiques jusqu’a la
fin de 'année 2011. A mettre a votre agenda!l

L'impact de nos conflits sur les enfants.
Jeudi, le 22 septembre 2011 de 19h15 a 21h30

Il sera question des impacts que les conflits conjugaux/familiaux
peuvent provoquer sur les enfants.

Démystifier la pension alimentaire pour enfants.
Jeudi, le 6 octobre 2011 de 19h15 a 21h30

A T'aide du formulaire québécois de fixation des pensions alimentaires
pour enfants, nous décortiquerons chacune des 10 parties du
formulaire.

Etre avec les enfants de la nouvelle conjointe.
Lundi, le 17 octobre 2011 de 19h15 a 21h30

Nous échangerons sur le role de « second pére » auprés des enfants
de la nouvelle conjointe.

Ou est la place du pere aujourd’hui?
Jeudi, le 24 novembre 2011 de 19h15 a 21h30

Nous verrons comment les hommes se pergoivent dans leur réle de
pére de nos jours.

L’expression de la sexualité masculine.
Lundi, le 12 décembre 2011 de 19h15 a 21h30

En groupe, nous parlerons de la sexualité masculine et des différentes
facons que les hommes peuvent I'exprimer.

Pour vous inscrire a une ou plusieurs de ces soirées,
informez-vous aupreés d’un intervenant ou appelez-
nous en composant le 514-384-6296.
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Quclqucs nouvelles du Scrvicc d’aide aux con]oints SAQ) ..

BIENVENUE AUX STAGIAIRES!

L’équipe du SERVICE D’AIDE AUX CONJOINTS (SAC)
souhaite la bienvenue a Emilie Legendre et
Vanessa Richard.

Madame Legendre est présentement dans sa
deuxiéme année de droit & 'Université de Montréal
et elle est parmi nous afin de faire son stage en
milieu communautaire. Elle pourra répondre a
plusieurs demandes juridiques en lien avec notre
service d’information juridique.

Quant a Madame Richard, elle est finissante au
baccalauréat en travail social a I'Université de

Montréal et  nous  superviserons  son
développement professionnel afin qu’elle puisse
répondre aux nombreuses demandes

psychosociales de 'organisme.

Nous sommes heureux de les avoir parmi nous
et nous leur souhaitons une bonne année
scolaire!

LE COMITE INTERMINISTERIEL

Les 25 et 26 octobre prochains se tiendra une
rencontre avec les partenaires du Comité
interministériel de coordination en matiére de
violence conjugale, familiale et sexuelle a
I’Hétel Delta du Centre-Ville.

En vue de I'élaboration du prochain plan d'action
en matiére de violence conjugale, le Comité
interministériel souhaite réunir I'ensemble des
organismes membres du Comité-conseil en
matiére de violence conjugale afin de recueillir les
propositions des organismes publics, parapublics,
communautaires et de recherche concernés par la
problématique. Ce nouveau plan d’action vise plus
particulierement a mieux répondre aux besoins des
peuples des Premiéres Nations et des Inuits ainsi
que des personnes vivant des réalités
particulieres, notamment les personnes issues de
communautés culturelles, les homosexuels et les
hommes victimes de violence conjugale.

En tant que partenaire et organisme venant en
aide aux personnes vivant des réalités particuliéres
mentionnées ci-haut, nous serons présents lors de
cet événement. A suivre...

DEPART DE DOMINIQUE

Dominique Brassard, agente au service sociojuridique, nous a
quittés a la fin de I'été. Elle doit maintenant effectuer son
Barreau afin de devenir avocate. Nous lui souhaitons la
meilleure des chances dans la poursuite de ses projets
professionnels et un gros mercil

NOS JOURNEES D’ETUDE

Dans le cadre de son 25¢ anniversaire, I'organisme a
organisé des journées d’étude portant sur les réalités
particulieres et la violence conjugale.

Le but principal de ce projet est de mieux cermner les réalités
dites particulieres dans un contexte de violence conjugale tout
en favorisant l'identification et 'avancement des pratiques afin
de mieux répondre a leurs besoins. Par conséquent, le 1er
mars dernier se tenait notre toute premiére journée d’étude
portant sur la violence conjugale au sein des couples gais. Se
déroulant au Centre St-Pierre, nous avons recgu différents
partenaires afin d’échanger sur la problématique. Une fiche-
synthese fut remise a chacun des partenaires a la suite de
cette journée. Un vif succes qui démontre I'importance de se
rassembler et d’éviter le travail en vase clos.

Une deuxiéme journée d’étude a démontré Iimportance d’un
tel rassemblement. Cette fois-ci il fut question des hommes
subissant de la violence conjugale. Toujours au Centre St-
Pierre, cette journée eu lieu le 19 avril demier. Etaient
présents le SPVM, l'organisme Via I'Anse, I'Association a
coeur d’homme, le CRI-VIFF, 'organisme CAHo, le CAVAC de
Montréal, la DPJ, la Maison Oxygéne, Masculinités & Société,
CRIPHASE et I'Association québécoise Plaidoyer-Victimes.

Nous prévoyons faire deux autres journées d’étude, une
portant sur la prévention de la violence conjugale auprés des
hommes immigrants et une autre sur les réalités masculines
et l'intervention psychosociale. Une belle initiative favorisant
I'émergence d’'une communauté de pratique afin d’établir un
réseau de collaboration et de soutien entre organismes.
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CSSS JEANNE-MANCE

Une journée consacrée a la prévention du suicide!

Le 27 octobre prochain, nous participerons a cette
journée organisée par le CSSS Jeanne-Mance. Le but
de cette journée est d'amener les partenaires a utiliser
un langage commun et de favoriser un corridor d’acces
en ce qui concerne la prévention du suicide.

Ainsi, le but de notre présentation concernera
I'adaptation de nos services en lien avec les réalités
masculines rencontrées. |l sera plus spécifiquement
question des besoins des hommes et des réalités
particulieres, des services offerts et de notre
préoccupation envers la prévention du suicide et de
'homicide. Une journée intéressante qui risque d’étre
riche en échanges et en collaborations de toutes
sortes!

PARTENARIAT AVEC L’ORGANISME
PERES SEPARES

Depuis mars dernier, un partenariat s’est installé
entre Péres Séparés et notre organisme.

L’objectif général de ce partenariat est doffrir des outils
et un soutien juridique moyen terme aux hommes qui
font face a des procédures judiciaires en lien avec le
droit familial et/ou criminel dans le but de mieux les
préparer a cette réalité. Ceci permet également d’offrir
un service complémentaire a la vulgarisation juridique
dans la région de Montréal.

Notre organisme est l'instigateur de ce projet. Nous
contribuons donc a faire connaitre le service de soutien
juridigue moyen terme offert par l'organisme Péres
Séparés aux hommes nécessitant notre service
d’informations sociojuridiques. En référant les hommes
en difficultés conjugales vers le soutien juridique moyen
terme de Peéres Séparés, nous souhaitons favoriser
leur compréhension du processus judiciaire et ses
multiples procédures. Un support @ moyen terme
s'avére nécessaire pour plusieurs d’'entre eux. Nous
prévoyons faire  ['évaluation de ce projet
prochainement. Une belle collaboration découle de ce
partenariat. C’est a suivre...
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ACCUEIL LIAISON POUR ARRIVANTS

Un lien s’installe progressivement

avec I'organisme ALPA... al p
Le 5 mai demier, Gilles Goyer, professionnel au suivi
psychosocial, offrait a l'organisme Accueil liaison pour
nouveaux arrivants une présentation sur les rapports entre
les hommes et les femmes.

Cette présentation que nous offrons va dans le sens de
notre mandat consistant & prévenir la violence conjugale
auprés des hommes éprouvant des difficultés conjugales
ou en situation de rupture de couple, sans égard a
lorientation sexuelle. De plus, nous croyons qu'il faut
mettre de l'avant des stratégies de promotion et de
sensibilisation en promouvant le respect des différences
individuelles, l'usage de comportements pacifiques, le
développement de liens de collaboration, la résolution non-
violente de conflits et les rapports égalitaires entre les
personnes.  Egalement, nous voulons renforcer le
continuum de services aupres des hommes en matiére de
violence conjugale en favorisant [I'adaptation des
interventions selon les diverses réalités masculines, en
favorisant 'accessibilité des services aux hommes des
diverses communautés ethnoculturelles et en favorisant
une intervention concertée, la recherche de solution par
des alliances avec le milieu et une réelle collaboration
intersectorielle avec les réseaux ceuvrant en matiére de
violence conjugale.

De cette présentation effectuée le 5 mai dernier est
ressortie des commentaires positifs de la part des
participants présents et de la personne responsable de
I'organisme en lien avec cette collaboration. Puisque ce fut
un vif succés, l'organisme ALPA nous a demandé de
reproduire I'expérience le 2 septembre dernier. Nous
sommes heureux du lien qui se créé entre nos deux
organismes et espérons poursuivre ce partenariat a long
terme.

Pour les organismes intéressés a en savoir davantage sur
nos représentations extérieures et si vous avez des
besoins concernant notre mandat, veuillez communiquer
avec nous et il nous fera un réel plaisir de répondre a vos
questions.
Par téléphone au 514-384-6296
ou a I'adresse courriel suivante
ServiceAideConjoints@bellnet.ca




QU’EST-CE QUE LA CONCERTATION?

Voici un article portant sur la concertation qui se définit comme étant « le développement d’une reconnaissance
mutuelle des intéréts en commun et de ceux qui sont en contradiction afin de briser le cloisonnement des acteurs et de
favoriser la coopération sur le terrain » (White, et al, 90). Il peut aussi s’agir « d’un systéme qu’on met en place dans une
organisation pour synchroniser des actions, la plagant ainsi dans la logique d’un processus décisionnel ».

Il existe quatre niveaux de conditions pour qu’une concertation fonctionne : au niveau d'une vision de la vie en société, au niveau
de l'intervention psychosociale, au niveau des valeurs et les points de repére au niveau organisationnel et administratif.

¢+ Les conditions au niveau d’une vision de la vie en société :
Pour batir une société sociocommunautaire qui est le seul type de société qui repose sur la concertation, il faut une démocratie
poursuivie et vécue qui consiste a reconnaitre une place pleine et entiére a chaque citoyen dans la collectivité. De plus, le
pouvoir doit étre vécu comme un service, une responsabilité, un moyen d'étre plus efficace au profit de tout le monde. Puisque la
concertation vise avant tout a donner des services plus efficaces a la collectivité et non a assujettir la collectivité a des intéréts
particuliers d'individus ou de groupes. Il doit y avoir une recherche de cohérence et de communication et une volonté
d’embarquer tous les acteurs concernés par la situation.

¢+ Les conditions au niveau de l'intervention psychosociale :
Réaliser dans le milieu local une approche globale de la situation ou le curatif et le préventif s'influencent continuellement.

+ Les conditions au niveau des valeurs :
Des valeurs intellectuelles : l'audace intellectuelle, la compétence, le sens du relatif et I'acceptation de 'ambiguité.
Des valeurs éthiques : choisir la solidarité contre l'individualisme, choisir la vérité contre la fausse représentation, choisir le
service contre le « power-trip » égocentré, choisir le partage contre la récupération.
Des attitudes personnelles : 'autonomie, la tolérance et le leadership partagé.

% Les cinq points de repére au niveau organisationnel et administratif :
Un minimum d’organisation de base dont I'attribution de réles, 'identification d’un lieu et une fréquence de réunions et se donner
des moyens techniques minimums. Un plan d’action s’impose ce qui implique I'identification d'un but, I'établissement d’objectifs
clairs et de mécanismes d’évaluation de I'efficacité ainsi que la définition du réle de chaque participant mais toujours avec des
modéles d'action souples et adaptés. Une vision claire des buts de la concertation qui seront @ moyen et long terme. La
représentativité et la crédibilité dans le milieu.

Dans le domaine de la santé et des services sociaux, la collaboration et les alliances seraient parmi les plus fréquents modéles
alors que la complémentarité serait moins développée. En ce qui a trait a la collaboration, I'idéologie ou les valeurs sont le point
de départ de la solidarité. Dans le modele prénant les alliances, les partenaires se tournent vers une approche plus pragmatique
qui favorise la tolérance et le respect mutuel des organisations et des professionnels en présence. Quant a la complémentarité,
elle repose sur un plus grand cloisonnement qui peut engendrer de la méfiance et freiner 'émergence d’'une concertation efficace.

Il est important que les protocoles d'intervention soient « agissants », c’est-a-dire réalistes, concrets, qui remportent 'adhésion
équivoque de tous les partenaires concernés et qu'ils s’appuient sur de solides mécanismes de suivi.

Source : C. QUIVIGER, Quelques conditions de la concertation, Montréal, 1987.

EN RESUME

Le but principal de la concertation est de s’accorder en vue d’un projet commun. Elle n’aboutit pas nécessairement a une
décision mais vise a la préparer. Elle suppose la confrontation entre les parties, I'échange d’arguments et I'explication de points
de vue de chacun. Il'y a recherche d’un accord entre les participants en vue d’'une prise de décision ultérieure. L’objectif est la
construction collective de visions, d’objectifs et de projets communs en vue d’agir ou de décider ensemble. L'intérét réside avant
tout dans le désir de construire ensemble des objets communs. Les besoins de la collectivité passent avant les besoins
individuels ou de groupes. Ainsi, les services sont construits pour 'ensemble du systéme et non pas pour des petits groupes ou
des individus en particulier.

En conclusion, pour arriver a une saine concertation et garder tous les acteurs motivés a la construction d’un projet commun, il
faut avoir une compréhension similaire de la problématique et suivre la logique des petits pas visant des objectifs clairs et concis
ainsi que des actions concrétes et cohérentes en respect de tous les acteurs.
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LE CHIFFRE DU SAC...

64

est le nombre d'intervention rapide de
soutien et d'orientation  (IRSO)
effectué durant la période estivale.

L’ENVOI ANNUEL DANS LES CENTRES
LOCAUX DE SANTE ET DE SERVICES
soclAux (C.L.S.C.)...

Effectivement, a chaque année, I'organisme fait
un envoi massif de dépliants dans les C.L.S.C.

Cependant, cette année, le Service d’aide aux
conjoints a procédé differemment. Nous avons
décidé de joindre également des affiches ainsi que
des cartes promotionnelles pliées.

De plus, nous en avons profité pour faire la promotion
de notre deuxieme édition du Guide pour hommes en
rupture de couple. Pour ceux qui ne connaissent pas
ce document, il s’agit d’'un outil pratique et facile a
utiliser qui vise la globalité des aspects liés a une
rupture de couple et qui permet d’informer les
hommes sur les diverses ressources sociales et
juridiques pertinentes a chacune des étapes de leur
cheminement. Un guide a se procurer que ce soit
pour un ami, un intervenant, un client...

Le moment de réflexion...

« I1 vaut mieux débattre d’une
question sans la régler que la régler
sans en avoir débattu. »

- Joseph Joubert
Extrait des Pensées, essais et maximes

L’HOROSCOPE du S.A.C.

Bélier

Cesser de rechercher des personnes a sauver et observer votre
C besoin véridique. Commencer peu a peu a vous donner de la
=~ compassion a vous-méme.

A
c

Taureau ’
Il est toujours préférable de savoir, que de demeurer dans
lincertitude. Poser des questions, tenter de diversifier les sources
d’information et manifester votre intérét.

2 Gémeaux

HJP’L Il faudra fournir des efforts supplémentaires pour prendre votre

\?[Mf place. Un événement inusité peut vous aider a obtenir ce que
vous désirez. Vous aurez besoin de courage.

gom“
AL .;\

Cancer %
Confronté au vide autour de soi, vous connaissez le doute,

I'angoisse et la peur. Persévérer et garder confiance, cette
réflexion se transformera en une nouvelle connaissance de soi.

) Lion
7
b } Des entretiens francs et des paroles sinceres permettront de
démontrer votre bonne volonté: les mots du cceur vous

éclaireront. ’(le

Le désir de pardonner ne s’impose pas. Vous devrez accueillir
votre blessure et permettre I'expression satisfaisante de vos
sentiments obscurs, sans hostilité.

gl_é Balance

== La recherche d’'un bonheur et d’'une perfection absolue est une
grande source de déception ou d’hostilité : faire preuve de plus

—
~~

I

Vierge

d'humilité s'avere essentiel. 9
Scorpion o

Nous avons tous a nous pardonner et a faire face a notre
réalité. La haine, I'agressivité, la pitié ne ménent qu'au mépris
de soi. Retrouver vos forces et vos habiletés.

(. Sagittaire
Les moments de silence et de recueillement seront utiles pour
8—\ retrouver le calme et la paix. Un nouvel éclairage de la situation

deviendra possible.
Capricorne %

Il peut y avoir plusieurs réponses a la méme question. Inutile
de rechercher qui a tort ou raison. Les contradictions existent,
de méme que les multiples solutions.

5
Verseau ,
Vous risquez d’avoir la téte dans les nuages. Eviter de

présenter une image d'insouciance et de désinvolture. Sacher

demeuré disponible et présent. :Aj
23
Poisson g—‘

Profiter du climat actuel pour vous réconcilier ou pour consolider
une relation. Vous pouvez partager et n’hésitez pas a faire des
surprises!
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